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Staro$¢ jest jednym z najpowazniejszych wyzwan dla jednostki, a takze dla or-
ganizacji, spoleczenstw i panstw. Jest to takze problemem w skali globalnej. Sza-
cunki Organizacji Narodéw Zjednoczonych wskazuja, ze do 2050 roku liczba os6b
starszych (60 lat i wigcej) wyniesie dwa miliardy i przewyzszy liczbg dzieci do
15 roku zycia'. Takze prognoza demograficzna dla Polski na lata 2008—2035 (GUS
2009) wskazuje wzrost liczebno$ci 0s6b powyzej 65 roku zycia, a odsetek tej popu-
lacji szacowany jest na 23,2%. Jednoczes$nie nie sposdb wskazac jakikolwiek obszar
zycia spotecznego, ktorego nie dotyczytyby problemy oséb w podesztym wieku.

Staros¢ nalezy do tych pojec, ktore pomimo tego,
ze dla kazdego sq oczywiste,
to jednak trudne do naukowego zdefiniowania.

A. Kepinski

W kazdym spoteczenstwie istnieli starzy ludzie i cho¢ stosunek do nich byt r6z-
ny, w zalezno$ci od kultury, poziomu ekonomicznego czy religii, to wydaje sie¢, ze
staro$¢ zawsze miala negatywny wydzwick, byla utozsamiana z koncowym, trud-
nym etapem zycia. Jak mowit Jan Pawet 11 ,, Staros¢ wienczy zycie. Jest czasem
Zniw, zniw tego, czego sie nauczylismy, co przezylismy, zniw tego, co zdziatalismy
i osiggnelismy, a takze tego, co wycierpielismy i wytrzymalismy>. Obraz staro$ci
i ludzi starych od zawsze malowat si¢ w réznych barwach i odcieniach. Juz cztery
i pot tysiaca lat temu egipski pisarz Ptah-hotep zanotowal ,,jak nieznosny jest los
starca! Stabnie on z kazdym dniem: wzrok mu si¢ pogarsza, uszy przestajq styszec,

I www.pinterest.com/pin/23221754299929636 (dostep: 2.02.2015).
2 Jan Pawel 11, Ewangelia cierpienia, Krakow 1997.
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opuszczajq go sily, serce nie zna spoczynku, usta milkng i cichng. Jego umyst jest
coraz bardziej ograniczony, dzis nie moze sobie przypomniec tego, co byto wczoraj.
(...) Starosé to najwieksze nieszczescie, jakie moze dotkngé cztowieka ™.

Z kolei w XVIII wieku Guillaumé Daignan wyodrebniajac charakterystyczne
cechy zachowan ludzkich okreslit poszczegolne etapy starosci jako: wiek zalow,
gdzie dominuja troski, niepokoje, zty nastrdj (57—63 lat); wiek ufomnosci z prze-
waga niewyrozumiatosci (64—70 lat); wiek skgpstwa z dominacjg zazdro$ci 1 za-
wisci (71-77 lat); wiek nieufnosci, z takimi cechami jak gadulstwo, podejrzliwos$c
(78—84 lata); wiek obojetnosci z upodobaniem do pochlebstw (85-91 lat); wiek
beztroski z upodobaniem do pochwat (9298 lat) i wiek nieczutosci (99—105 lat)*.
Klasyfikacja ta przedstawia proces starzenia si¢ w aspekcie coraz wigkszych pro-
blemow fizycznych i psychicznych jednostki. Jednakze pojeciu staro$¢ towarzyszy
specyficzna ambiwalencja. Z jednej strony utozsamia si¢ starych ludzi z biernoscia,
niedotestwem, zapominalstwem, uzaleznieniem od innych, z drugiej za§ odwoluje
si¢ do ich zyciowej madrosci, doswiadczenia, powsSciggliwosci 1 rozwagi. Historia
petna jest przyktadow tzw. ,,wielkich starcow” bedacych ,,jako zywe biblioteki ma-
drosci, straznicy bezcennego dziedzictwa ludzkiego i duchowego™. Wérod stawnych
i znanych ludzi tworzacych do poznej starosci naleza: Pitagoras (90 lat), Diogenes
(90 lat), Platon (81 lat), Demokryt (90 lat), Sw. Augustyn (76 lat), Johan Wolfgang
von Goethe (83lata), Giuseppe Verdi (88 lat), Mohandas Gandhi (79 lat). Z polskich
tworcow mozna wymieni¢ Wojciecha Kossaka (86 lat), Czestawa Mitosza (93 lata),
Jerzego Giedroyca (94 lata). Wyrazem uznania dla siwej gtowy jest cho¢by przysto-
wie afrykanskie, ktore glosi ,, gdy umiera starzec, ptonie biblioteka ™.

Kazda mysl jest takze wigzieniem.
R.W. Emerson

Tendencja do klasyfikowania, uogdlniania i stereotypizacji zachowan istniata
od zawsze. Wedlug psychologéw spotecznych postugujemy si¢ stereotypami na
co dzien, jako konstruktami tworzacymi nasza spoteczng tozsamos$¢. Stereotyp to
,funkcjonujacy w $wiadomosci spotecznej skrotowy, uproszczony i zabarwiony
warto$ciujgco obraz rzeczywisto$ci odnoszacy si¢ do rzeczy, osob, instytucji itp.,
czgsto oparty na niepetnej lub falszywej wiedzy o Swiecie, utrwalony jednak przez
tradycje; i nie ulegajacy zmianom™’. Jednym z silnie zakotwiczonych w $wiadomo-
Sci jest stereotyp dotyczacy ludzi starych Przekonania te w wigkszosci sg nega-
tywne lub pejoratywne, co ujawnia si¢ w ,,nadmlemym podkreslaniu zewnetrznych
oznak starosci, takich jak: zdeformowanie sylwetki, siwizna, bezzgbno$¢, zmarszcz-

3 Za: G. Minois, Historia starosci. Od antyku do renesansu, Oficyna Wydawnicza Wolumen,
Wydawnictwo Marabut, Warszawa 1995, s. 26.

4 Tamze, s. 154.

3 http://www.opoka.org.pl/biblioteka/W/WP/jan_pawel ii/listy/do_starszych 01101999.html
Jan Pawet 11, List do moich Braci i Siostr — ludzi w podesztym wieku (dostep: 2.02.2015).

¢ G. Minois, Historia starosci, s. 20.
7 E. Sobol (red.), Stownik Wyrazéw Obcych, PWN, Warszawa 2002, s. 1041,
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ki, pogorszenie wzroku i shuchu, klopoty z pamigcia, trudno$ci w poruszaniu si¢”®
Osobom w podesztym wieku przypisuje si¢ problemy lokomocyjne, niezbornos¢ ru-
chowa, sztywnos$¢ myslenia, infantylizacje, a takze nadmierng zalezno$¢ od pomocy
spotecznej’. Jeffrey S. Turner i Donald B. Helms przedstawiajg negatywny ,,ste-
reotyp starucha” wskazujac na stany depresyjne, siedzacy tryb zycia, aseksualno$¢,
osamotnienie i wyizolowanie!®. Podobnie ksztaltuje si¢ obraz staro$ci w spoteczen-
stwie zachodnim, gdzie uwypuklonych zostato wiele cech negatywnych, wskazuja-
cych miedzy innymi na: bierne zachowania ludzi starszych, potrzebe odpoczynku po
okresie pracy zawodowej, wycofanie si¢ z kontaktow spotecznych, poczucie wyizo-
lowania i odsunig¢cia od spoleczenstwa. Wedtug tych opinii: ,,wlasciwe przygotowa-
nie do staro$ci nie jest potrzebne, poniewaz stary czlowiek ma odpoczywa, czytac,
stucha¢ radia i patrze¢ w telewizor™!!. Takze badania realizowane w RFN ujawnity,
ze mtodziez ocenia ludzi 60-letnich jako osoby ,,samotne, izolowane, skazane na
pomoc innych, bierne i stanowigce cigzar dla innych”'2. Podobnie stereotypowa
wizja 0s6b starszych w polskim spoleczenstwie ujawnia opinie, ze ,, kazdg osobe
w zaawansowanym wieku uznaje sie za jednostke: chorg, biedng, brzydko ubrang,
zaniedbang, osamotniong, samotng, bez perspektyw, Zle zamieszkujgcq itp.”'3.

Joanna Nawrocka przyjmujac czteroczynnikowy model opisujacy czlowieka

starego wyodrebnita trzy rézne, cho¢ korespondujace ze sobg stereotypy: starej oso-
by, starego m¢zczyzny i starej kobiety. Analizowanymi czynnikami byty:

1. destrukcja starosci (kfotliwosé, msciwosé, ztosliwe nastawienie wobec in-
nych, podejrzliwosé, lenistwo, gderliwosé, niezaradnosé, infantylizm, fizycz-
na brzydota, bycie przesqdnym, hipochondria, pouczanie innych),

2. starczo$¢ (aseksualnosé, religijnosé, upartos¢ wobec uczenia sig tego co
nowe, nieznajomos¢ nowych technologii),

3. szlachetno$¢ staro$ci (osoba rodzinna, wybaczajgca, uczuciowa, przyjaciel-
ska, lubigca dzieci, inteligentna, mgdra, tolerancyjna, odpowiedzialna),

4. zniedoteznienie i wykluczenie (osoba niedotezna, lekliwa, niezdolna do kon-
troli siebie, uboga)'*

Analiza wynikéw pozwolita na opisanie koncepcji starej osoby poprzez takie

czynniki jak: Destrukcja staro$ci, Starczos¢, Szlachetno$¢ starosci, Zniedoteznie-
nie i wykluczenie. Koncepcja starego meiczyzny zawiera o zdecydowanie mniej

8 J. Blecharz, M. Siekanska, Psychologiczne aspekty starzenia sig i staro$ci, w: A. Marchewka,
Z. Dabrowski, J. Zotadz (red.), Fizjologia starzenia sig¢. Profilaktyka i rehabilitacia, PWN,
Warszawa 2013, s. 56.

9 St. Steuden, Psychologia starzenia sie i starosci, PWN, Warszawa 2011, s. 135.

10 J.S. Turner, D.B. Helms, Rozwdj cztowieka, WSiP, Warszawa 1999, s. 528.

1 E. Burgess, za: M. Susutowska, Psychologia starzenia sie i starosci, PWN, Warszawa 1989,
s. 48—49.

12 M. Susutowska, Psychologiczne problemy czlowieka starego, w: 1. Borsowa, W. Pedach,
J. Piotrowski, T. Rozniatowski, S. Rudnicki, Encyklopedia seniora, Wiedza Powszechna, Warszawa
1986, s. 72.

13 P. Czekanowski, Spofeczne aspekty starzenia sig ludnosci w Polsce. Perspektywa socjologii
starosci, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2012, s. 151.

14 J. Nawrocka, Spofeczne doswiadczenie starosci. Stereotypy, postawy, wybory, Impuls,
Krakow 2013, s. 25-28.



392 IRENA SOROKOSZ

pozytywnych czynnikéw niz koncepcja starej kobiety i buduja ja takie czynnika
jak: Destrukcja staro$ci, Zniedoteznienie i wykluczenie oraz Antymesko$¢ starosci.
Natomiast koncepcj¢ starej kobiety budujg takie czynniki jak: Szlachetno$¢ starosci,
Wycofanie, Destrukcja staro$ci i Pasywno$¢ staro$ci's.

Badania wyobrazen studentéw na temat ludzi starych staty si¢ podstawa do wy-
odrebnienie o$miu negatywnych wzoréw osobowych. Osoba stara moze prezento-
wacé typ cztowieka:

- stabego (zapominajgcy, powolny, nieaktywny seksualnie, z drzgcymi rekami),

- bezbronnego (biedny, lekliwy, skromnie zyjgca, ofiara wytudzen, oszustw),

- osamotnionego (nieufny, zyjgcy przesziosciq, konserwatywny, zacofany),

- niezaangazowanego spolecznie (chory, wymagajqcy opieki i pomocy, powolny

i staby),

- nieznosnego sasiada (skgpy, chciwy, plotkarz, oschiy),

- zniechgconego (budzqcy wspolczucie, w smutku oczekujgcy smierci, hipochon-

dryk, mato aktywny).

- zebraka i wloczegi (brudny, pozbawiony uczué, cigzar dla spoteczenstwa),

- zloénika i sknery (zgorzknialy, bez poczucia humoru, zawistny w stosunku do

miodych, egotyk, egoista)'®.

W oparciu o wyniki wielu badan nad postrzeganiem ludzi starych opracowany
zostal model zawartosci stereotypu (streotype content model — SCM), ktory two-
rza dwa wymiary: cieplo i kompetencje poznawcze. Analizy pokazaly, ze o wiele
czgsciej postrzegamy osoby stare jako ciepte, cho¢ odmawiamy im kompetencji.
Zestawienie badan dotyczacych ocen 0s6b starszych z uwzglednieniem tych dwoch
wymiaréw przedstawita Joanna Nawrocka.

Tabela 1. Przeglad badan dotyczacych ocen spotecznych otrzymanych przez osoby
starsze

Autorzy badan Badania

S.T. Fiske, A.J.C. Cuddy, |Badanie 24 grup spolecznych pod wzgledem ciepla i kompeten-
P. Glick, J. Xu, 1999, 2002 | cji

Starzy ludzie w kontekscie innych grup spolecznych otrzymujq
wigksze oceny ciepta zblizone do ocen uzyskanych przez osoby
niepelnosprawne. Kompetencje osob starych sq nisko oceniane.

R. McCann, H. Giles, 2002 | Badanie rzeczywistych kompetencji pracownikéw mlodszych
i starszych

Starzy pracownicy sq tak samo wydajni jak mlodzi, a w niektorych
zadaniach ich kompetencje sq wyraznie wyzsze.

15 J. Nawrocka, Spoteczne doswiadczenia starosci..., dz. cyt., s. 29-38.

16 A.A. Zych, Czlowiek wobec starosci. Szkice z gerontologii spotecznej, Katowice 1999,
s. 140—-141.
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Autorzy badan

Badania

C. Andreoletti, J.K. Mauri-
ce, H. Whalen, 2001

Badanie ocen spolecznych os6b starszych i mlodszych

Starzy ludzie w porownaniu z mtodszymi zostali ocenieni jako
cieplejsi i bardziej przyjacielscy, ale mniej ambitni i mniej odpo-
wiedzialni

J.T. Erber, M.E. Etheart,
L.T. Szuchman, 1992,
1996, 1999

Badanie atrybucji kompetencji poznawczych

Porazki funkcji poznawczych w przypadku starszych osob sq
przypisywane intelektualnej niekompetencji (atrybucja wewnetrz-
na), natomiast w przypadku osob mtodszych — brakowi uwagi lub
stabym wysitkom (atrybucja zewnetrzna)

M.E. Kite, K. Deaux,
M. Miele, 1991

Badanie postrzegania meskosci i kobieco$ci oséb starszych

i mlodszych

Starzy ludzie niezaleznie od pici, w porownywaniu z mlodszymi sq
postrzegani jako bardziej kobiecy i mniej mescy.

J. Heckhausen i wspolpra-
cownicy, 1989

Badanie postrzegania cykli Zycia

Osoby badane uwazaly, ze cechy odnoszq si¢ do kompetencji —
niezalezny, inteligentny, produktywny, pewny siebie, bystry, pilny —
zostajq utracone po 72 r. Zycia. Natomiast cechy odnoszqce si¢ do
ciepta i zyczliwosci (uczuciowy, przyjacielski, przyzwoity, uprzejmy,
godny zaufania) stabng po 81 r. Zycia.

B.J. Avolio, G.J. Barrett,
1987
M.S. Singler, 1986

Badanie postrzegania wydajnosci pracy
Starzy pracownicy w porownaniu z mlodymi sq postrzegani jako
mniej wydajni w réznych zadaniach.

K.H. Rubin, I.D. Brown,
1975

Badanie postrzegania kompetencji poznawczych
Starzy ludzie w porownaniu z mtodymi sq zdaniem osob badanych
mniej kompetentni intelektualnie.

Zrédlo: J. Nawrocka, Spoleczne doswiadczenie starosci..., dz. cyt., s. 19.

Z kolei na istnienie negatywnych, ale i pozytywnych stereotypdw starosci zwra-
cauwage Erdman B. Palmore. Do pozytywnych zaliczy on: pogodnos¢, uprzejmos¢,
madro$¢, zaufanie, wptywowosé¢, wiadza polityczna, swoboda zachowania wicksza
niz u ludzi mtodych oraz starania o zachowanie mtodosci. Natomiast stereotyp ne-
gatywny dotyczy przede wszystkim infantylizacji i jest oparty na podobienstwie
0s0b starych i dzieci'’. Badania wlasne prowadzone wsrdd studentow III roku pe-
dagogiki na temat spostrzegania osob starszych i starosci pokazaly, ze staro$¢ jest
postrzegana zardéwno w aspekcie pozytywnym jak i negatywnym. Skojarzenia pozy-
tywne wyrazone sg w metaforach — staros¢ jest jak:

- ,,punkt widokowy, bo mozna zobaczy¢ cale swoje zycie”,

- ,,plecak, bo nosi bagaz doswiadczen”,

- ,kamienica, bo ma porzadne fundamenty”,

- ,,podrdz, bo im dalej jedziesz, tym jest ciekawsza”,

- ,,magiczny cylinder, bo jest petna niespodzianek”,

17 Za: J. Nawrocka, Spoleczne doswiadczenie starosci..., dz. cyt., s. 16.
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Negatywne skojarzenia prezentujg metafory typu — staros¢ jest jak:

- ,,0statni li$¢ na drzewie, bo bywa samotna”,

- ,,termin waznosci produktow, bo na kazdy z nich przychodzi czas”,

»dopalajaca si¢ Swieczka, bo zblizg do konca”,
,pozytywka, bo w kotko jest ta sama melodia™'®.

Ocena ludzi starych, zwlaszcza przez osoby, ktdre w swej pracy zajmuja si¢ lub
bedg zajmowaly si¢ osobami w tym okresie Zycia, jest istotna z perspektywy ich
traktowania. Niestety, badania potwierdzily, ze przedstawiciele zawoddéw pomoco-
wych sg uprzedzeni do starszych osob rownie czesto jak inni ludzie'®.

Piotr Czekanowski wérdéd przyczyn sprzyjajacych wystepowaniu stereotypu
cztowieka starego umieszcza ograniczonym profesjonalizmie os6b wspomagajgcych
ludzi starych, takich jak lekarze, pielegniarki, psychologowie, pracownicy socjalni
oraz niedostatek kadry dydaktycznej i odpowiednich programéw nauczania (brak
problematyki gerontologicznej w edukacji kadry). Inne czynniki, zdaniem autora,
to brak szeroko rozumianej edukacji spotecznej skutkujacej brakiem odpowiedniej
wiedzy i podatnos$cia na stereotypy, opiniotworcza rola masowego komunikowania
si¢, kult mtodosci oraz czynnik historyczny (migracje czy ograniczenie liczby do-
mow wielorodzinnych)?.

Z perspektywy osoby stereotypizowanej uproszczenia myslowe ,,szufladkuja”,
nadaja etykietki, obnizajg poczucie wartosci, majg moc destrukcyjna, sg krzywdza-
ce nie tylko ze wzgledu na tres¢, ale takze dlatego, ze obraz czlowieka starego jest
w nich ujednolicony, chociaz jak to ujmuje Wanda Krzeminska, jest ,, tyle starosci

ile ludzi™?!.

Stowa sq najpotezniejszq bronig, jakq si¢
ludzkos¢ postuguje.
R. Kipling

Bardzo czgsto mysl i stowo poprzedzajg zachowania cztowieka, dlatego tak
wazny jest sposob komunikowania si¢ z ludzmi starszymi i spos6b moéwienia o nich.
Wychodzac z zalozenia, ze jezyk ksztaltuje spoteczne postawy i zachowania czto-
wieka zardwno wobec siebie i innych, Rzecznik Praw Obywatelskich zorganizowat
w 2014 r. debate, na temat jak méwimy i jak powinnismy mowi¢ o problemach
starzenia si¢ i starosci. W dyskusji zwrocono uwage, ze oficjalny jezyk ma kto-
pot nie tylko z nazywaniem ludzi starymi i z nazywaniem starosci staroscig. Na
plaszczyznie jezykowej wspotwystepuja dwie dykcje, ktérymi postugujemy si¢ na-
przemiennie, a ktére mozna okresli¢ jako codzienne i od$wigtne narracje wobec
staro$ci??. Natomiast zachowania jezykowe Polakow ukazujg obraz ludzkiej sta-
rosci z wyrazng tendencja do eufemizowania starosci, jej kakofemizowania oraz

18 1, Sorokosz, Osiem kryzyséw ésmego etapu zycia (w druku).

19 T.D. Nelson, Psychologia uprzedzen, GWP, Gdafisk 2003, s. 233.

20 P. Czekanowski, Spoleczne aspekty starzenia sie ludnosci w Polsce..., dz. cyt., s. 152—157.
21'W. Krzeminska, Staros¢ rosnie z nami, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa 1980, s. 19.

22 M. Zdziarski, Codzienne i odswigtne narracje w sprawie starosci, w: O sposobach méwienia
o starosci. Debata, analiza, przyktad, Warszawa 2014, s. 81—84.
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infantylizowania?3. Wobec 0s0b starszych czesto stosowane sg formy adresatywne
($wiadczaca o relacji na ty). Zwracanie si¢ do osob starszych ,, Babciu, idziemy do
zabiegowego ” 1ub ,,Dziadku, ktadziemy si¢” (np. w szpitalu, domu opieki), wskazu-
ja na infantylizacje, s nieuprawnione i niestosowne z etycznego punktu widzenia.
Maja charakter deprecjonujacy i lekcewazacy osoby stare ze wzgledu na ich wiek,
z pominigciem cech indywidualnych?*. Ujemnie wartoSciujgce sformutowania takie
jak: ,, lesny dziadek”, , naftaliniarz”, ,,prochno”, ,,sklerotyk”, , stara pudernica”,
,,dzidzia piernik” itp. stanowig niestety podstawe do budowanie nastawienia wobec
ludzi starych. Pojawienie si¢ w wypowiedziach mlodziezy okreslen zapozyczonych
z jezyka komputerowego typu ,,resetka” czy ,,wygaszasz” $wiadczg o checi zdys-
kredytowania cztowieka starego (gtownie mniej sprawnego intelektualnie), a nawet
o checi pozbycia sie go jako jednostki juz zuzytej, wiec zbytecznej?

Funkcjonujace szablony mys$lowe sprzyjaja powstawaniu szkodliwych ocen
i uprzedzen, a co za tym idzie postaw dyskryminacyjnych. Na to zjawisko, zwa-
ne ageism, zwrocit uwage gerontolog Robert Butler, opisujac negatywne postawy
przyjmowane w stosunku do ludzi ze wzgledu na ich wiek. Wyrazem ageismu jest
miedzy innymi wrogo$¢ i izolowanie ludzi starych od reszty spoteczenstwa, prze-
moc wobec nich, problemy na rynku pracy. ,,Ageistowskie moga by¢ zaréwno po-
stawy 1 dziatania wobec ludzi starzejacych sig¢, jak i instytucje spoteczne lub normy
i role przypisywane ludziom ze wzgledu na ich wiek”?®. Dyskryminacja z powodu
wieku moze mie¢ rézny charakter (bezposredni, posredni, normatywny, praktycz-
ny), natomiast w Polsce ograniczenia z powodu wieku najczgséciej dotycza rynku
pracy, ochrony zdrowia, ustug finansowych?’. Ponadto postawy wobec ludzi starych
sprzyjaja wykluczeniu. Badania z 2009 r. pokazuja, ze w Polsce zagrozonych wy-
kluczeniem jest niemal co czwarty emeryt (23,4%), a kolejne 14,9% populacji to
osoby wykluczone. Przede wszystkim jest to wykluczenie fizyczne zwigzane z wie-
kiem i niepelnosprawnos$cig, natomiast relatywnie rzadziej emeryci padajg ofiarag
wykluczenia materialnego i normatywnego®®

Badania postaw wobec ludzi w podeszlym wieku ujawnily, ze mtodsi dorosli
prezentuja bardziej pozytywne nastawienie wobec tej grupy ludzi, niz starsi dorosli.
Kobiety wykazujg bardziej przychylne postawy wobec ludzi starych, nie zywig tyle
Wrogos'ci co mgzczyzni. Ponadto jesli osoba doswiadcza bliskich relacji z osobami
starymi jej postawa wobec tej grupy jest nasycona wieksza zyczhwoscw} Mniej po-
zytywne opinie na temat mozliwos$ci pomyslnego i aktywnego zycia osob starszych

23 R. Zimny, Jezykowy obraz osob stuletnich w doniesieniach prasowych — kilka uwag, w
O sposobach mowienia o starosci. Debata, analiza, przyktad, Warszawa 2014, s. 85-93.

24 M. Marcjanik, Jezykowy obraz osoby starej, w: O sposobach méwienia o starosci. Debata,
analiza, przyktad, Warszawa 2014, s. 11-17.

25 J. Hartman, Zakowsky s complex, ,,Polityka” 2013, nr 38 (2925).

26 J. Trempala, L. Zajac-Lamparska, Postawy wobec 0s6b starszych: réznice migdzypokoleniowe,
Przeglad Psychologiczny, 2007, T. 50, nr 4, s. 448.

27 B. Szatur-Jaworska, P. Btedowski, M. Dziegielewska, Podstawy gerontologii spotecznej,
Oficyna Wydawnicza Aspra-Jr, Warszawa 2006, s. 217.

28 P. Kubicki, Ubdstwo i wykluczenie spoleczne oséb starszych. Ekspertyza przygotowana
w ramach projektu ,, EAPN Polska — razem na rzecz Europy Socjalnej”, http://www.eapn.org.pl/wp-
content/uploads/2013/07/Ubostwo-i-wykluczenie-0s0%C5%82b-starszych.pdf; dostep: 5.02.2015.
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prezentuja absolwenci szkot zawodowych 1 wyzszych uczelni, co zdaniem Joan-
ny Nawrockiej wynika z pragmatyzmu dazen i nastawien ujawniajacego si¢ takze
w systemie ich pogladow?’. Inne badania postaw spotecznych ujawnito, ze u dzieci
przewaza pozytywne ustosunkowanie wobec 0sob starszych, natomiast u mtodziezy
nie ma jednoznacznie okres$lonych postaw?°.

Janusz Trempata i Ludmita Zajac-Lamparska na podstawie analizy skupien wy-
odrebnili trzy grupy osob roznigcych si¢ w sposob istotny zawartoscig treSciowg po-
staw wobec ludzi starych i okreslili ich sposdb myslenia o ludziach starzejacych sie.

Skupienie 1. ,, Nie jestescie fajni i nie jestem pewien, czy chce mie¢ z wami cos
wspolnego oraz czy wasze funkcjonowanie w zZyciu spotecznym jest korzystne”.

Skupienie 2. ,,Jestescie fajni i wasze funkcjonowanie w zyciu spotecznym jest
korzystne, ale nie chce mie¢ z wami nic wspolnego”.

Skupienie 3. ,,Jestescie fajni, ale nie jestem pewien, czy chce mie¢ z wami cos
wspolnego i czy wasze funkcjonowanie w zZyciu spotecznym jest korzystne !

Najbardziej dyskryminujgcg postawe ujawniajg osoby zaliczone do Skupienia 1.
Analiza réznic migdzypokoleniowych pozwolita wyrdzni¢ tendencj¢ zmian postaw
zachodzace wraz z wiekiem 0s6b badanych. Zauwazono tendencj¢ wzrostowa w za-
kresie liczby 0s6b majacych pozytywny obraz ludzi starszych i korzystnie oceniaja-
cych ich spoteczne funkcjonowanie, ale stronigcych od bliskich kontaktow z nimi. Ma
to odniesienie do bedacych w okresie po6znej dorostosci. Odnotowano takze spadek
liczby 0s6b pozytywnie oceniajacych ludzi starzejacych sie, ale wyrazajacych nie-
pewnos¢, czy chca utrzymywac z nimi bliskie kontakty, oraz raczej negatywnie oce-
niajacych ich spoteczne funkcjonowanie. Postawa ta dominuje w okresie wczesnej
dorostosci®?. Badacze sg zgodni, ze jednym z wazniejszych powodoéw negatywnych
postaw i dyskryminacyjnych zachowan wobec ludzi starych jest zwykle gerontofo-
bia, okreslana jako irracjonalny Igk przed wlasna staro$cia oraz Igk przed $miercia.

Nikt z nas na staro$¢ nie jest taki sam jak za mtodu;
nikt z nas rankiem nie jest taki sam jak wczoraj.

Lucjusz Anneusz Seneka

Zdaniem Toma Kirkwooda ,,dyskryminacja oséb w podeszlym wieku szcze-
golnie silnie falszuje obraz procesu starzenia si¢”, co prowadzi do ,,zbyt gorliwe;j
akceptacji ograniczen zycia codziennego wynikajacych ze zmian jakie zachodza
w organizmie w miare uptywu lat™33. Jesli jesteSmy zbyt skoncentrowani na ograni-
czeniach, nie jesteSmy w stanie wykorzysta¢ skutecznie swoich mozliwosci. Przy-
pominajac starcom o problemach zwigzanych z podesztym wiekiem, nieumy$lnie
pogarszamy ich zdolnosci poznawcze, a w szczegdlnosci pamigé 1 generatywne
aspekty rozumowania. ,,Zagrozenie stereotypem prowadzi do deficytow pojemnosci

2 J. Nawrocka, Spofeczne doswiadczenie starosci..., dz. cyt., s. 61—63.

30 T.D. Nelson, Psychologia uprzedzen, dz. cyt., s. 233.

31 J. Trempata, L. Zajgc-Lamparska, Postawy wobec 0s6b starszych: réznice miedzypokoleniowe,
dz. cyt., s. 459.

32 Tamze s. 459—-460.

3 T. Kirkwood, Czas naszego zycia, Wydawnictwo ,,Charaktery”, Kielce 2005, s. 32.
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pamigci operacyjnej4, a takze wptywa na poziom konstruktywnego rozwigzywa-

nie problemoéw. Przyjmowanie przez ludzi w podesztym wieku szablonu starosci
1 patrzenie na siebie samego przez pryzmat negatywnych okres§len prowadzi — na
zasadzie samospetniajacej si¢ przepowiedni — do tego, ze ludzie ci zaczynajg wie-
rzy¢, ze naprawde ,,utracili swoja niezaleznos$¢ i aktywnos¢, tak wiec musza wejsé
w rolg 0s6b niesamodzielnych i biernych™. Z kolei pozytywne uprzedzenia wie-
kowe zakladajace, ze osoby starsze wymagajg specjalnej troski moga uruchomié
zachowania protekcjonalne lub naduprzejmo$é®®. To z kolei powoduje, ze pomija
si¢ mysli 1 uczucia starszych osob i wprowadza we wzajemne relacje przekonanie,
ze starsi to ,,duze dzieci”, co sprzyja umacnianiu poczucia zaleznosci, podporzad-
kowania i zgode na postawy nadopiekuncze ze strony najblizszego otoczenia. In-
nym problemem jest traktowanie ludzi starych przez pryzmat ciala, a nie dostrze-
ganie tozsamos$¢ cztowieka, bo najtatwiej jest zauwazy¢ siwe wlosy i zmarszczki.
Czesciej przypisywana jest takze osobom starszym wizyta w poczekalni u lekarza
czy aptece niz w kawiarni, teatrze lub klubie sportowym?3’. A przeciez dla wielu
0s0b jest to okres aktywnosci, gdzie moga realizowaé swoje zainteresowania, bedac
w statych kontaktach towarzyskich z innymi. W odpowiedzi na to zapotrzebowa-
nie powstaja liczne instytucje edukacji seniorow, aktywizujace sfer¢ intelektualna,
psychiczng, fizyczng i spoteczng osdb starszych. Rosngca aktywizacja oséb star-
szych wplyneta na powstanie stereotypu starosci z atrybutami mtodziezowymi tzw.
,,nowo-staro$ci”, ktorg cechuje sprawno$¢, rados¢, towarzysko$¢®. Z drugiej strony
istnieje niebezpieczenstwo pozytywnego przerysowywaniu obrazu starego cztowie-
ka i upowszechnianie wizji bezproblemowej starosci, co zdaniem badaczy, cho¢ za-
poczatkowane jako przeciwstawianie si¢ mitom i uprzedzeniom, moze nie$¢ ze sobg
ryzyko wywotania efektu odwrotnego®®. Coraz wyrazniej zaznacza si¢ rOwniez dg-
zenie 0sOb w starszym wieku do sprostania wspotczesnym trendom bycia modnym,
sprawnym i przede wszystkim mlodym. Zjawisko opdzniania starzenia jest wazne
w skali zarowno indywidualnej jak i spotecznej, bo pocigga za soba réznorodne
konsekwencje. Jolanta Twardowska-Rajewska zwraca uwage na zjawisko nazywa-
ne ,.kidult”, ktore pojawito si¢ w latach dziewiecdziesiatych ubiegtego wieku w Sta-
nach Zjednoczonych. Dla kidultow gtownym zajgciem, nadrzedng warto$cia jest za-
bawa. Charakteryzuje ich ,,nieokreslony” wiek, co manifestuje si¢ w stylu ubierania,
wyposazeniu mieszkan, posiadaniu rozmaitych gadzetow czy konsumpcja typowa
dla mtodych. ,, Osoby w wieku poznej dorostosci i starosci usitujq poprawic nie tylko
swoj obraz wizualny na tle mtodszych grup wiekowych, ale rowniez funkcjonalny,

34 U. Hecker, G. Sedek, K. Piber-Dabrowska, S. Bedynska, Wplhyw depresji, starzenia sie,
zagrozenia stereotypem i uprzedzen na rozumowanie generatywne, w: R.W. Englle, G. Sedek,
U. Hecker, D.N. Macintosh, Ograniczenia poznawcze. Starzenie si¢ i psychopatologia, Wydawnictwo
Naukowe PWN, warszawa 2006, s. 40

35 P. Czekanowski, Spoleczne aspekty starzenia sie ludnosci w Polsce..., dz. cyt., s. 164.

36 M. Brzezinska, Proaktywna staro$é. Strategie radzenia sobie ze stresem w okresie péznej
starosci, Difin, Warszawa 2011, s. 53.

37T E. Sygit, Dlaczego dyskryminujemy osoby starsze, ,,Psychogeriatria Polska” 2008; 5 (4),
s. 153—-158.

38 M. Brzezifiska, Proaktywna starosé..., dz. cyt., s. 53.
39 P. Czekanowski, Spoleczne aspekty starzenia sie ludnosci w Polsce..., dz. cyt., s. 170.
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podejmujqc rozmaite aktywnosci. Najlepszym przyktadem jest uprawianie sportow
niemal-ekstremalnych przez osoby, niejednokrotnie bardzo sedziwe ™. Zachowanie
takie moze by¢ podyktowane konfrontacjg staro$ci z mtodoscia, ktora zawsze wy-
padnie niekorzystnie dla tej pierwszej grupy. Jak wykazuja badania socjologiczne
i psychologiczne obu tym grupom przypisuje si¢ przeciwstawne cechy, przy czym
najczgéciej myslimy, ze:

- milodzi sg dobrzy, starzy sg Zli;

- mlodzi sg aktywni, starzy sa pasywni (bierni;)

- miodzi ciagle cos zyskuja, starzy systematycznie co$ traca;

- miodzi sg kreatywni, starzy nie sg tworczy;

- milodzi sg atrakcyjni, starzy sg nieatrakcyjni;

- mlodzi sg petni zapahu i pasji, starzy sa pozbawieni energii i wigoru;

- miodzi to przysztos¢, starzy to przesztodc?!.

Prawdziwym niebezpieczenstwem w odniesieniu do ludzi w podesztym wie-
ku jest stygmatyzowanie ich z powodu ich wygladu, zachowania czy ograniczo-
nej sprawnosci. Etykietki i stereotypy ograniczajg ich przestrzen, poprzez myslenie
typu ,,nie wypada”, ,.,to niepowazne”, ,,nie przystoi w tym wieku”. Z drugiej strony
zwyczajna przekora lub che¢ udowodnienia co$ sobie i innym moga uruchamiac¢
uspiony potencjat, wyzwoli¢ roznorodng aktywnos$¢. Jest bowiem miejsce dla sta-
rego czlowieka w obszarze edukacji, sportu, rekreacji, ale tez wolontariatu, orga-
nizacji pomocowych. Dlatego o ludziach starszych powinno si¢ takze pomysle¢
w kontekscie ich potencjalu i zasobow, takich jak: madro$¢ zyciowa — potencjat in-
telektualny, potencjat spoteczny (relacyjny), potencjat dotyczacy zycia rodzinnego,
potencjal psychologiczny, potencjal przekazu kulturowego i potencjal jako mistrzo-
stwo w wykonywaniu zawodu*?. Mimo, ze dla wielu ludzi staro$¢ staje si¢ okresem
zmagania si¢ z uptywajacym czasem, chorobami, samotno$cia, niesprawnoscia, ale
tez dyskryminacja, wrogoscig czy przemocs, to z drugiej strony, jak pisze Wojciech
Eilcherberg, ,, starosé jest po to, zeby uporzgdkowac przesztosé, zrobi¢ zyciowy re-
manent, pochyli¢ si¢ nad lekcjami, ktore otrzymalismy, lecz przeoczylismy w po-
spiechu. Z tego punktu widzenia staros¢ jest blogostawieristwem ™. W tym okresie
zycia niebywale wazne jest wsparcie i pomoc, ale jeszcze bardziej zrozumienie,
uwaznos¢ i szacunek.

40 J. Twardowska-Rajewska, Piekny umyst a kidult, Zostawié $lad na ziemi, M. Halicka,
J. Halicki (red.), Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku, Biatystok 2009, s. 138

41T, Piekot, W poszukiwaniu utraconego szacunku. Wprowadzenie do problematyki dyskry-
minacji 0sob starszych, http://www.inwestujew45plus.cba.pl/wposzukiwaniutraconegoszacunku.
pdf; (dostep: 8.02.2015).

2 W. Wnuk, Potencjat 0soéb starszych, w: P. Bledowski, A. Stogowski, K. Wieczorowskiej-
-Tobis (red.), Wyzwania wspolczesnej gerontologii, Wydawnictwo Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk
Humanistycznych i Dziennikarstwa, Poznan 2013, s. 24.

4 'W. Eilcherberg, O starosci zachwyconej swiatem, ,,Zwierciadto”, 2001, 2, s. 77-78.
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STEREOTYPICAL VISION OF AN OLD MAN
AND ATTITUDES TOWARDS THE ELDERLY

SUMMARY

The article concerns the issue of the perception of the elderly and beliefs about their
functioning. The image of old age and an old man, as research shows, is often based on
negative traits, such as passivity, withdrawal from social contact, a sense of isolation and
loneliness. Stereotyping and labeling can lead to prejudice, and this in turn to triggering
discriminatory attitudes towards the elderly. Negative stereotypes of thought and attitudes
towards the elderly do not allow noticing their potential and resources such as the wisdom
of life - intellectual and social potential, the potential for family life, the potential of cultural
transmission and the potential as a in professional mastery.

STEREOTYPE ALTERSVORSTELLUNG UND EINSTELLUNGEN
GEGENUBER ALTEREN MENSCHEN

ZUSAMMENFASSUNG

Der Artikel behandelt das Thema der Wahrnehmung von élteren Menschen sowie der
Uberzeugungen beziiglich ihrer Funktionsweise. Die Untersuchungen ergeben, dass das Al-
tersbild ziemlich oft auf negativen Eigenschaften, wie Passivitit, Riickzug aus sozialen Kon-
takten, einem Gefiihl der Isolation und Einsamkeit beruht. Die Stereotypisierung und das
Schubladendenken kénnen zur Bildung von Vorurteilen fithren, und dies kann wiederum dis-
kriminierende Haltungen gegeniiber élteren Menschen auslosen. Negative Stereotypen wie
Einstellungen machen schlieBlich unméglich, wahre Ressourcen der Alteren, d.h. ihre Le-
bensweisheit, ihr intellektuelles und soziales Potenzial, das Potenzial fiir das Familienleben
und fiir kulturelle Uberlieferung sowie ihr Potenzial der Meisterschaft im Beruf zu erkennen.



